Q
Kindertagesstitte Naseweis mit Hort

Trager: Lausitzer Bildungstriger gemeinniitzige GmbH

Gebiihrensatzung

(Stand: 01.08.2021)
§ 1 Allgemeines

(1) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen zur Tagesbetreuung von Kindern
in der Kindertagesstatte Naseweis mit Hort (Kita) werden Beitrdge zu den Be-
triebskosten der Einrichtungen (Elternbeitréage) nach dieser Gebilihrensatzung
erhoben. Betriebskosten einer Kindertageseinrichtung sind gem. § 15 Abs. 1
KitaG die angemessenen Personal- und Sachkosten, die durch den gesetzma-
Bigen Betrieb einer Kindertageseinrichtung entstehen.

(2) Die Kita ist berechtigt, personenbezogene Daten zu erheben, zu bearbei-
ten und zu speichern, sofern sie zur Ermittlung und Erhebung des Elternbei-
trages nach dieser Gebiihrensatzung erforderlich sind. Dies gilt unter anderem
fir die Erhebung, Bearbeitung und Speicherung von Namen, Anschriften, Ge-
burtsdaten sowie Anmelde- und Abmeldedaten der Kinder. Entsprechendes
gilt fir die Daten der Beitragspflichtigen.

§ 2 Elternbeitragspflichtige

(1) Beitragspflichtige (nachfolgend: der Beitragspflichtige) sind die Personen-
sorgeberechtigten, auf deren Veranlassung das Kind den Betreuungsplatz in
der Kindertagesstatte in Anspruch nimmt.

(2) Personensorgeberechtigt ist, wem allein oder gemeinsam mit einer ande-
ren Person nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuches die Perso-
nensorge zusteht. Sind mehrere Personen nebeneinander personensorgebe-
rechtigt, so haften sie als Gesamtschuldner.

§ 3 Elternbeitragspflicht

(1) Die Beitragspflicht entsteht mit der Aufnahme des Kindes in die Kinderta-
geseinrichtung und endet mit der Beendigung der Betreuung des Kindes in der
Kindertageseinrichtung.

(2) Gesetzliche Bestimmungen, wonach fiir die Betreuung und Férderung von
Kindern in Kindertageseinrichtungen kein Elternbeitrag erhoben wird, bleiben
unberihrt.



§ 4 MaBstab fiir den Elternbeitrag

Die Festsetzung des Elternbeitrages richtet sich nach dem Elterneinkommen,
der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder sowie dem vereinbarten Betreu-
ungsumfang und der Betreuungsform (Krippe, Kindergarten, Hort). Die Fest-
setzung erfolgt fiir ein Kalenderjahr durch einen Betreuungsvertrag bzw. An-
derungsvertrag.

§ 5 Hohe des Elternbeitrages

(1) Die H6he des Elternbeitrages ergibt sich aus der Anlage (Elternbeitragsta-
belle), welche Bestandteil dieser Geblhrensatzung ist.

(2) Sollte ein wichentlicher Betreuungsumfang fiir die Kindesbetreuung maB-
geblich sein, ist ein fester Wochenturnus mit der Einrichtungsleitung zu ver-
einbaren, der als Anlage zum Betreuungsvertrag gilt. Die Wochenstunden sind
ausschlieBlich zu 20, 30, 40 oder 50 Stunden zu vereinbaren.

(3) Der Beitrag flr Kinder bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres wird
bis einschlieBlich des Monats festgesetzt, in dem das Kind das dritte Lebens-
jahr vollendet.

(4) Hat der Beitragspflichtige zwei unterhaltsberechtigte Kinder, verringert
sich der Beitrag um 20 vom Hundert. Fir jedes weitere Kind verringert sich
der Beitrag um weitere 10 vom Hundert. Eine ErmaBigung von mehr als 40
vom Hundert ist nicht zuldssig. Hat der Beitragspflichtige vier oder mehr un-
terhaltsberechtigte Kinder, so entféllt der Beitrag fir das vierte und jedes wei-
tere Kind. Die Bemessung des Beitrages fiir das erste bis dritte Kind erfolgt
unter Anrechnung des vierten und der weiteren unterhaltsberechtigten Kinder.

Anzahl unterhalts- Beitragszahlung je
berechtigter Kinder betreutem Kind
1 Grundbetrag gemaB Anlage
2 80 % vom Grundbetrag
3 70 % vom Grundbetrag
ab 4 60 % vom Grundbetrag

(5) Der Beitrag wird kaufmédnnisch auf volle Euro auf- oder abgerundet.

(6) Ein Anspruch auf Minderung oder ErméaBigung des Beitrages auf Grund von
SchlieBzeiten, Urlaub und kurzzeitiger Erkrankung eines Kindes besteht nicht;
§ 7 Abs. 6 bleibt unberihrt.

(7) Jegliche Veranderungen der familidren Situation, die zu einer Verdnderung
des Beitrages fiihren, sind unverziiglich anzuzeigen. Die Anderung des Beitra-
ges (Erhéhung oder ErmaBigung) tritt mit dem Zeitpunkt der nachgewiesenen
Veranderung in Kraft.

(8) Wird die vertraglich festgelegte Betreuungszeit Uiberschritten, stellt die
Kita dem Gebuhrenschuldner pro angefangene Stunde 10 € in Rechnung.
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(9) Fur langere Betreuungszeiten im Hort wahrend der Schulferien erhéht sich
die Betreuungsgebiihr entsprechend der flir diesen Zeitraum vereinbarten Be-
treuungszeit.

§ 6 Einkommen

(1) Fiir die Feststellung des maBgeblichen Einkommens im Sinne von § 4 die-
ser Gebuhrensatzung gelten § 82 Absatz 1 und 2 sowie die §§ 83 und 84 des
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch entsprechend. Die Bemessungsgrundlage
fUr die Festsetzung des Beitrages ergibt sich aus dem Einkommen des Kalen-
derjahres, welches dem Kalenderjahr der Beitragsfestsetzung vorangeht.

(2) Im Regelfall sind zum Einkommen gemaB Absatz 1 alle Einklinfte in Geld
oder Geldeswert zu rechnen, mit Ausnahme

1. der Leistungen nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch,

2. der Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz und nach den Ge-
setzen, die eine entsprechende Anwendung des Bundesversorgungsge-
setzes vorsehen, und

3. der Renten oder Beihilfen nach dem Bundesentschadigungsgesetz fiir
Schaden an Leben sowie an Kdrper oder Gesundheit bis zur Hohe der
vergleichbaren Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz,

4. von Einklinften aus Rlckerstattungen, die auf Vorauszahlungen beru-
hen, die Leistungsberechtigte aus dem Regelsatz gemaB dem Zwélften
Buch Sozialgesetzbuch erbracht haben.

Zum regelmaBigen Einkommen zdhlen insbesondere auch Erwerbsminde-
rungs-, Erwerbsunfahigkeits- und Waisenrenten, Unterhaltsbeziige sowie,
vorbehaltlich § 10 BEEG, der Bezug von Elterngeld. Abweichend von Absatz 1
bleiben bei der Einkommensberechnung das Kindergeld und das Baukinder-
geld des Bundes sowie die Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagenge-
setz auBer Betracht.

(3) Von dem Einkommen gemaB Absatz 2 sind abzusetzen

1. auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlieBlich der Beitréage zur Ar-
beitsférderung,

3. Beitrdage zu o¢ffentlichen oder privaten Versicherungen oder ahnlichen
Einrichtungen, soweit diese Beitrdge gesetzlich vorgeschrieben oder
nach Grund und H6he angemessen sind, sowie geférderte Altersvorsor-
gebeitrdge nach § 82 des Einkommensteuergesetzes, soweit sie den
Mindesteigenbeitrag nach § 86 des Einkommensteuergesetzes nicht
Uberschreiten, und '

4. die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen notwendigen Aus-
gaben, sogenannte Werbungskosten.



Erhélt ein Beitragspflichtiger aus einer Tétigkeit Bezlige oder Einnahmen, die
nach § 3 Nummer 12, 26, 26a oder Nummer 26b des Einkommensteuerge-
setzes steuerfrei sind, ist abweichend von Satz 1 Nummer 2 bis 4 ein Betrag
von bis zu 200 Euro monatlich nicht als Einkommen zu beriicksichtigen.

(4) Berucksichtigungsfahig ist nur das tatséchlich verfiigbare Haushaltsein-
kommen der Eltern oder desjenigen Elternteiles, die oder der in einem ge-
meinsamen Haushalt mit dem Kind leben oder lebt. MaBgeblich hierbei ist der
melderechtliche Hauptwohnsitz des Kindes. Bei nachweislich getrenntleben-
den Personensorgeberechtigten bleibt das Einkommen des nicht mit dem Kind
zusammenlebenden Elternteiles ab dem nach Vorlage des Nachweises darauf-
folgenden Monat unberiicksichtigt. Es kommt in diesen Fdllen der gezahlte
Unterhalt fiir das zu betreuende Kind zur Anrechnung.

(5) Zur Ermittlung des angemessenen Beitrages hat der Beitragspflichtige vor
Betreuungsbeginn sein maBgebliches Einkommen in Form einer Einkommens-
erkldrung anzugeben und durch geeignete Unterlagen nachzuweisen. In den
Folgejahren besteht diese Pflicht jeweils bis zum 30. April des jeweiligen Ka-
lenderjahres. Die Richtigkeit der Angaben ist durch die Unterschrift zu besta-
tigen.

(6) Wird der Pflicht zur termingerechten Abgabe der schriftlichen Erklarung
zum anzurechnenden Einkommen nicht nachgekommen, wird der Héchstbei-
trag der jeweiligen Betreuungsform in Abhdngigkeit der Betreuungsdauer fest-
gesetzt.

(7) Die Beitragspflichtigen kénnen an Stelle der Einkommenserklarung nach
Absatz 5 eine schriftliche, formlose Erklarung zur Einwilligung der Festsetzung
des jeweiligen Hochstbeitrages einreichen.

(8) Bei Selbstandigen, die noch keinen Einkommensteuerbescheid fur das zu-
rickliegende Jahr erhalten haben, wird von einer Einkommensselbsteinschat-
zung in Form einer betriebswirtschaftlichen Auswertung (BWA) oder eines Vo-
rauszahlungsbescheides ausgegangen. Diese geforderten Unterlagen sind
entsprechend Absatz 5 vorzulegen. Nach Erhalt des Steuerbescheides erfolgt
eine Nachveranlagung (Korrektur). Der Steuerbescheid ist ohne zusatzliche
Aufforderung einzureichen. Bis zur Nachveranlagung gilt der erteilte Beitrags-
bescheid als vorlaufig. Legt der Beitragspflichtige den Einkommenssteuerbe-
scheid nicht bis zum 31. Dezember des Folgejahres der vorldufigen Beitrags-
erhebung vor, erfolgt eine Nachveranlagung auf Grundlage des Hdchstbeitra-
ges fir die jeweilige Betreuungsform und Betreuungsdauer.

(9) Ein Ausgleich von positiven Einklnften mit Verlusten aus anderen Ein-
kunftsarten und mit Verlusten zusammen veranlagter Ehegatten ist nicht zu-
ldssig.



(10) Wenn das Einkommen im laufenden Jahr gegeniber dem Vorjahr um
mehr als 25 vom Hundert abweicht, ist bei der Berechnung des Elternbeitrages
auf das Einkommen des laufenden Jahres abzustellen. Der Beitragspflichtige
hat eine solche Verdanderung der Einkommenssituation unverziiglich anzuzei-
gen. Die Anderung des Beitrages (Erhdhung oder Ermé&Bigung) tritt mit dem
Zeitpunkt der nachgewiesenen Veranderung in Kraft.

§ 7 Fadlligkeit des Elternbeitrages

(1) Der Beitrag wird in zwdIf Monatsbetrdagen erhoben. Nicht gezahlte Beitrdge
unterliegen der Beitreibung im Vollstreckungsverfahren.

(2) Die Gebuhr ist am 15. des Folgemonats fallig und wird vom angegebenen
Konto des Beitragsschuldners im SEPA-Lastschriftverfahren abgebucht. Dazu
ist ein separates SEPA-Lastschriftmandat zu erteilen. Der Beitragsschuldner
hat fir eine hinreichende Deckung seines Kontos, von dem die Abbuchung
erfolgt, Sorge zu tragen.

Bei Riickbuchungen von berechtigten SEPA-Lastschriften werden die Sorge-
berechtigen mit einer Aufwandsentschddigung (Bankspesen und Bearbei-
tungsgeblihr) in H6he von 15,00 € fir jede Rickbuchung belastet.

Eine Anderung der Bankverbindung ist der Kita unverziiglich mitzuteilen.

(3) Erfolgt die Aufnahme eines Kindes vor dem 15. des Monates, wird der
Beitrag fiir den vollen Monat erhoben. Erfolgt die Aufnahme am oder nach
dem 15. des Monates, wird ein halber Beitrag erhoben. Die stundenweise Ein-
gewdhnungszeit des Kindes wird bei der Beitragsbemessung nicht berlicksich-
tigt. :

(4) Der Beitrag ist unabhdngig von der tatsdchlichen Anwesenheit des Kindes
in der Kindertagesstatte fallig. Ebenso hindert eine SchlieBung der Einrichtung
aufgrund vorher festgelegter SchlieBzeiten oder eine SchlieBung auf Grund
von Umstédnden, die die Kita nicht zu vertreten hat (zum Beispiel hdhere Ge-
walt, Krankheit, Streik), die Falligkeit des Beitrages nicht.

(5) Wird der Betreuungsvertrag von der Kita auBerordentlich fristlos gekin-
digt, ist der Beitrag letztmalig flir den vollen Monat zu entrichten, in dem die
Kindigung erfolgte.

(6) Kann ein Kind fir mindestens 30 aufeinanderfolgende Kalendertage auf-
grund von Krankheit die Einrichtung nicht besuchen, kann auf Antrag der El-
tern und durch Vorlage entsprechender Nachweise eine Geblhrenbefreiung
vorgenommen werden. Diese Befreiung darf insgesamt drei Monate im Kalen-
derjahr nicht Gberschreiten.

(7) Fur den Monat der Ummeldung vom Kindergarten in den Hort wird ein
Beitrag fir die Betreuungsform erhoben, in welcher das Kind lberwiegend be-
treut wurde.



§ 8 Verpflegungsgebiihr

(1) In der Betreuungsgebiihr sind die Kosten fiir die Mahlzeiten (inklusive Ge-
tranke) wie folgt enthalten:

Kindergarten:

bis 6 Stunden: 1 Frihstlck oder 1 Vesper pro Anwesenheitstag
> 6 Stunden: 1 Fruhstiick und 1 Vesper pro Anwesenheitstag
Hort:

1 Frihstick (gilt nur in den Ferien) oder 1 Vesper

(2) Fur die Verpflegung im Kindergarten fallen, soweit sie nach Abs. (1) nicht
in der Betreuungsgebiihr enthalten sind, folgende Kosten an:

Frihstick 1,00 €
Mittag 2,50 €
Vesper 1,00 €
je Mahlzeit.

(3) Fur die Verpflegung im Hort fallen, soweit sie nach Abs. (1) nicht in der
Betreuungsgebihr enthalten sind, folgende Kosten an (inklusive Getranke):

In den Ferien:

Frihstilick 1,59 €
Mittag 3,69 €
je Mahlzeit.

Bei Nichtteilnahme an der Verpflegung erfolgt keine Berechnung, sofern das
Kind am jeweiligen Tag rechtzeitig abgemeldet wurde:

a) Kindergarten: unter Tel.: 03573/36759925
flr Frihstiick bis 07:00 Uhr
fir Mittagessen und Vesper bis 09:00 Uhr

b) Hort in den Ferien: fiir alle Mahlzeiten unter Tel.: 03573/36759925
bis 07:00 Uhr

§ 9 Inkrafttreten

Die Gebuhrensatzung tritt zum 1. August 2021 in Kraft
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